
附件 1

2025 年度海南省国际科技合作
基地申报指南

为打造新时代对外开放的重要门户，加强国际科技合

作，构建具有自贸港特色的国际科技合作生态体系，发挥国

际科技合作基地作为创新载体的示范引领和辐射带动作用，

根据《海南省国际科技合作基地管理暂行实施细则》（琼科

规〔2022〕16 号），现发布 2025 年海南省国际科技合作基

地申报指南。

一、重点领域方向

2025年度，重点围绕热带特色农业与种业，海洋科学与

深海科技、航空航天、生命健康，生态环境保护、新一代信

息技术、新材料技术产业等领域，面向“一带一路”沿线国家

与地区、东南亚国家、欧盟、拉美地区与港澳地区等进行布

局。

二、申报条件

（一）省国合基地申报主体应具备以下条件：

1.在海南省境内注册的独立法人机构。

2.独立法人机构与国（境）外单位有稳定的国际合作基

础，合作双方有明确的国际科技创新合作发展目标和合作机

制。

3.合作双方严格遵守我国科技保密有关规定。

（二）省国合基地分为四种类型：国际科技创新园、国



际联合研究中心、国际技术转移中心、引才引智示范基地。

1.国际科技创新园是依托我省科技园区、产业基地等建

立的，集研发、孵化和产业化聚集为一体，可有效推进国际

产学研合作，提高区域技术创新能力的国际科技合作基地。

申报国际科技创新园应具备以下条件：

（1）具有技术研发、企业孵化、智力引进、技术产业

化等多种功能和条件，以推动国际产学研合作为目标，是领

域或者地区国际科技资源聚集的重要平台。

（2）入驻的高新技术企业或者创新型企业 8 家（含）

以上，省级以上创新平台 3 个（含）以上，海外研发机构

或者研发团队 2 个（含）以上。

（3）与国外政府、国（境）外知名企业、研发机构、

国际组织等建立长期稳定的合作关系，所开展的国际科技合

作符合海南自贸港重点产业发展方向，并具有较好的引领和

辐射作用。

（4）能有效推进产学研合作，在提高科技创新能力、

培育新的经济增长点和推动产业结构升级等方面取得显著

成绩。

2.国际联合研究中心是依托科研单位、高等院校、企业

建立的，围绕我省重点领域和优势领域，面向国际科技前沿，

开展基础研究、关键共性技术研究、先进技术引进吸收再创

新等活动的国际科技合作基地。申报国际联合研究中心应具

备以下条件：

（1）在前沿技术或基础研究领域具有较强研发实力，

有与国（境）外开展高水平合作研发的条件、能力、人才和



经验。

（2）承担过省级以上国际科技合作项目，并通过联合

研究，开发出 2 项（含）以上新技术或者新产品。

（3）拥有省级以上重点实验室、院士工作站等省级科

技创新平台 1 家（含）以上。

（4）有较好的国际科技合作基础，与世界知名科研院

所、高等院校、企业等建立长期合作伙伴关系，已经开展了

实质性的联合研发工作。

3.国际技术转移中心是依托企业、科技中介、新型研发

机构等建立的，从事国际技术转移和科技创新合作中介服务

的国际科技合作基地。申报国际技术转移中心应具备以下条

件：

（1）具有广泛且相对稳定的国际科技创新合作渠道、

较为完备的服务支撑条件及开展国际技术转移服务的能力

和成功经验。

（2）具有专业化的国际技术转移服务团队，有能力提

供技术、人才国际寻访、引入、推荐测评等中介服务。

（3）在服务各类机构开展技术引进、技术孵化、消化

吸收、技术输出以及国际人才及创新团队引进、海外研发机

构落地、共建海外创新载体等方面具有良好成效。

（4）将我省科研成果向海外转移转化或由国（境）外

向我省企业成功转移技术总计 3 项（含）以上。

4.引才引智示范基地是依托企事业单位、社会组织以及

各类园区等引才引智主体，在开展引才引智工作中取得突出

成绩，发挥重要示范引领作用的国际科技合作基地。申报引



才引智示范基地应具备以下条件：

（1）建立常态化的引才引智机制，引进本行业（专业）

外国人才智力，形成新产品、新技术、新工艺或先进经验，

在我省引才引智机制创新上形成可复制推广的工作模式或

先进经验。

（2）从事行业和主要研究方向符合以下之一：

①围绕我省重大科技发展规划，通过引进外国战略科技

人才、科技领军人才和高水平创新团队，在基础与应用研究、

关键技术研发上取得进展的。原则上每年聘请或引进外国高

端人才不少于 10人次。

②围绕我省重点产业领域，通过引进外国高层次技术和

管理人才，在技术研发、工艺改进、管理优化上取得成效的。

原则上每年聘请或引进外国高端人才或外国专业人才不少

于 10人次。

③围绕我省社会治理与生态文明规划建设，通过引进外

国各类高层次人才，在科技、文化、生态环境、医疗健康和

城市建设等社会发展领域取得成绩的。原则上每年聘请或引

进外国高端人才或外国专业人才不少于 10人次。

④围绕我省农业农村发展规划，通过引进外国高端紧缺

农业人才，在农业发展、农村建设、农民增收、乡村振兴等

方面取得成果的。原则上每年聘请或引进外国高端人才或外

国专业人才不少于 10人次。

（3）外国人才团队成员须符合下列基本条件之一：在

国外高校、科研院所担任相当于副教授及以上职务、职称的

专家学者；在国际知名企业、机构担任高级职务的专业技术



人才或经营管理人才；拥有自主知识产权或掌握核心技术的

创业人才；符合我省急需紧缺的其他高层次外国人才和青年

人才。

（4）外国人才团队每年为基地工作时间累计应不少于 1

个月，并应有不少于 2人次团队成员来基地开展工作，支持

采用远程视频、网络办公等工作方式开展相关工作。

请各单位认真参照《海南省国际科技合作基地管理暂行

实施细则》，确定申报类型，在线填写相关材料。

三、考核与评估

省国合基地实行年度考核和三年定期评估制度，动态管

理，优胜劣汰。

四、注意事项

（一）省国合基地申报实施无纸化受理，依托单位承诺

书、申报意见需下载模板填写后上传 PDF 文档，其他有关

申报材料和佐证材料请扫描后在附件上传 PDF 文档。

（二）申报人填写申报书前，应仔细阅读有关填写说明，

务必完整、准确、真实。依托单位对申报材料的真实性、完

整性、合法性、合规性负责。

（三）未按要求上传相关材料的，一律不予受理。


